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R®unions de pr®paration budg®taire 2018 ¨ Malataverne (en haut) et ¨ lôAbbaye (en 
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Situation nationale 

Apr¯s les dispositions in®gali-
taires instaur®es au niveau na-
tional (ISF, APL, r®forme imp¹t 
sur les hauts revenus...) qui 
viendront enrichir les plus fortu-

n®s, et apr¯s la casse du Code du travail, le Pr®sident 
de la R®publique sôattaque cette fois-ci aux services 
publics !  

Aucune raison technique ou financi¯re ne justifie 
cette cabale contre le statut des cheminots, d®j¨ bien 
diminu®. La raison fondamentale r®side dans lôap-
plication de dogmes ultra-lib®raux ¨ toute la soci®t®, 
en privatisant tous les biens communs, en d®truisant 
tous les services publics pour les livrer en p©ture 
aux forces de lôargent, augmentant de fait leurs taux 
de profit. Sans services publics, sans train, sans 
poste, sans protection sociale, sans h¹pitaux, sans 
pompiers, sans mairie, sans gendarmerie, nous en-
trerons dans une ¯re o½ r®gnera la 
folle loi de la jungle concurren-
tielle. Car côest bien de cela dont 
il sôagit : la campagne contre le 
statut des cheminots est une op®-
ration politique de division pour 
atteindre lôid®e m°me de service 
public ! Et le pouvoir veut le faire 
en utilisant les ç ordonnances è. 
Ce serait une jurisprudence dan-
gereuse contre tous nos services 
publics et contre le statut des 
agents publics indispensables ¨ la 
vie quotidienne de tous nos con-
citoyens. Ne nous laissons pas 
d®tourner.  

Lôagglom®ration 

Le budget dôAl¯s Agglom®ration 
est en pr®paration avec plusieurs r®unions pr®vues 
dôici au vote final du 5 avril. Nous attendons dôavoir 
lôint®gralit® des informations n®cessaires pour faire 
conna´tre notre position.  

Toutefois, quelques ®l®ments sont dôores et d®j¨ ¨ 
prendre en compte : le projet de territoire en cours 
dô®laboration -auquel Cendras a particip® active-
ment- semblerait int®grer plusieurs propositions des 
nouvelles communes entrantes et des diff®rentes 
sensibilit®s politiques, notamment en ce qui con-
cerne la fili¯re bois, lôagriculture, les politiques de 
solidarit®, é Si cela se confirme des apports int®-
ressants non n®gligeables !  

Il parait probable ®galement que soient inscrits au 
budget des cr®dits pour lôam®lioration des ®quipe-
ments communautaires sur notre commune comme, 
par exemple, le Clos de lôAbbaye pour lequel des 

travaux importants seront n®cessaires afin de pou-
voir r®-ouvrir le restaurant dans de bonnes condi-
tions. 

Malgr® ces bons pr®sages, il subsisterait tout de 
m°me un point noir, pour lequel la majorit® munici-
pale reste en d®saccord : côest le processus (d®j¨ en-
clench®) par lequel lôAgglo r®cup¯re un maximum 
de comp®tences aux seules fins dôaugmenter les do-
tations de lôEtat, sans avoir une v®ritable vision po-
litique de lôexercice des comp®tences ainsi transf®-
r®es, laissant les communes devenir des coquilles 
vides. Soyons clairs : côest le maintien de la com-
mune comme ®chelon essentiel de la d®mocratie de 
proximit® qui est en jeu ! Sa d®fense reste un com-
bat important pour la municipalit®.  

Bien s¾r, nous graduons notre opposition ¨ bon es-
cient : il peut °tre en effet pertinent que certaines 
comp®tences soient mutualis®es avec un service sp®-
cialis®, comme pour lôassainissement par exemple. 
Mais il nôy a aucune plus-value, concernant la com-

p®tence ç ®ducation è que lôAgglo 
veut r®cup®rer au 1er janvier 2019 ! 
Depuis des ann®es la municipalit® a 
mis lôenfance au cîur de ses priorit®s 
en d®veloppant un partenariat fort 
avec les ®quipes p®dagogiques, et en 
mettant ¨ disposition les comp®tences 
des ®quipes municipales pour r®-
soudre rapidement les probl¯mes li®s 
aux b©timents scolaires. Lô®cole est 
un v®ritable poumon de notre com-
mune qui doit rester g®r®e en proxi-
mit® ! 

Encore plus grave, de notre point de 
vue : il est pr®vu que le transfert de 
comp®tences ne soit pas soumise au 
vote du Conseil dôagglom®ration ! En 
effet, la loi pr®voit que lôharmonisa-
tion de toutes les comp®tences se 

fasse dans les 2 ans qui suivent la fusion (qui a eu 
lieu le 1er janvier 2017). Or, en lôabsence de d®lib®-
ration dans ce d®lai,  côest lôagglom®ration qui de-
viendra automatiquement comp®tente ! Aujourdôhui, 
le seul argument expos® pour justifier ce d®ni de 
d®mocratie, est de ne pas imposer un nouveau vote 
sur les statuts de lôagglo... Côest une mani¯re dô®vi-
ter le d®bat public !  

Au vu de ces ®l®ments, la majorit® municipale reste 
partag®e sur la position ¨ tenir quant au vote du bud-
get ¨ venir. Nous attendons des informations com-
pl®mentaires, et nous restons d®termin®s ¨ r®affir-
mer notre volont® de d®battre, pour maintenir la 
commune au cîur de lôappareil d®cisionnel. 

La commune (voir lôintroduction sur le budget 
dans le livret)                                                        
   Sylvain ANDRE 

Edito 
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La municipalit® augmente sa subvention de 
11 000 ú au Centre socioculturel Lucie Aubrac 
pour aider ¨ lôembauche dôun cuisinier et pour 
mettre en place 2 nouvelles activit®s.  
 
Lôembauche dôun chef cuisinier 
 
Un nouveau chef cuisinier, Bart Breem, vient 
dô°tre recrut® pour renforcer l'®quipe de cuisine, 
compos®e de Meriem Tabbi et de Mireille Hil-
d®ral. Sensible au circuit court et biologique, il 
poss¯de une exp®rience solide en restauration 
collective. Il va r®galer les papilles de nos 
jeunes ®coliers.   
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Un point num®rique mis en place  

pour vous aider 
 
Suite ¨ la fermeture de nombreuses perma-
nences physiques des administrations publiques, 
de nombreux Cendrasiens se retrouvent en diffi-
cult® pour faire les d®marches en ligne.  
Côest pour cela que le centre sociculturel met en 
place des permanences pour vous accompagner 
avec lôutilisation de lôoutil num®rique le lundi et 
jeudi de 14h ¨ 16h dans ses locaux. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Le mini bus vert au service des Cendrasiens 

 
A partir du 6 avril, le mardi et le vendredi ma-
tin, il sera possible sur demande de prendre 
nôimporte o½ sur Cendras le minibus vert pour 
vous rendre au march® ou aux commerces de la 
commune. Pour cela, il faudra appeler la veille 
avant 16h le centre socioculturel au 04 66 78 69 
82.  


